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Zatgcznik nr 1 do Regulaminu naboru do projektu

PLAN UStUG ROZWOJOWYCH (PUR)?

do projektu pn. ,Rozwéj kompetencji pracownikéw MSP poprzez ustugi rozwojowe”

numer projektu: FESL.05.15-1P.02-095G/24

Beneficjent: Fundusz Gornoslaski S.A.

PUR CZESC 1

[ szkolenie/doradztwo/walidacja/certyfikacja

[ studia podyplomowe

DANE IDENTYFIKACYJNE PRZEDSIEBIORSTWA

Petna nazwa
przedsiebiorstwa

NIP (w tym spotki cywilnej —
jesli dotyczy)

Data rozpoczecia
dziatalno$ci gospodarczej?

Czy Przedsiebiorstwo ma
siedzibe lub oddziat na
terenie woj. $laskiego??

TAK [J

NIE [

Kategoria przedsiebiorstwa

] mikroprzedsiebiorstwo

1 mate przedsiebiorstwo

[ $rednie przedsiebiorstwo

] samozatrudniony

Adres poczty elektronicznej
przedsiebiorstwa

taczna liczba oséb
kierowanych na ustugi

1 Nalezy opracowac osobno PUR na szkolenia/doradztwo/walidacje/certyfikacje na maksymalnie 12 miesiecy i osobno na studia
podyplomowe maksymalnie na 18 miesiecy.

2 Data rozpoczecia dziatalnoéci gospodarczej wskazana w rejestrze REGON.

3 podmiot majacy gtéwna siedzibe dziatalnosci gospodarczej poza obszarem wojewddztwa $laskiego, moze by¢ odbiorca wsparcia pod
warunkiem, ze spetnia tacznie ponizsze warunki:
1) w rejestrze przedsiebiorcéw KRS w dziale I, rubryce 3 zostata wskazana siedziba oddziatu na obszarze wojewddztwa $lgskiego ;

2) oddziat, o ktérym mowa powyzej, posiada odrebny numer identyfikacji podatkowej (NIP) w zakresie PIT;

3) podmiot majacy gtéwna siedzibe dziatalnosci gospodarczej poza obszarem wojewddztwa $laskiego ztozy oswiadczenie, w ktérym
oswiadczy, ze posiada na obszarze wojewddztwa $lgskiego state miejsce prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, ktére charakteryzuje sie
wystarczajgcy statoscig oraz odpowiednia strukturg w zakresie zaplecza personalnego i technicznego, by umozliwi¢ mu $wiadczenie ustug,

ktore wykonuje.
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Catkowita wartosc¢ netto
ustugi/ustug pomnozona
przez liczbe wszystkich oséb
kierowanych na
ustug/ustugi (PLN)

UWAGA!

W przypadku zaznaczenia odpowiedzi twierdzacej w oswiadczeniu nr 1, a jednoczesnego niedostarczenia
potwierdzajgcych oswiadczenie dokumentédw na pdézniejszym etapie rekrutacji, wniosek o udziat w projekcie
zostanie odrzucony, a Przedsiebiorca nie zostanie zakwalifikowany do projektu.

Jesliw oswiadczeniach nr 2 -5 zostanie wpisana liczba oséb kierowanych na ustuge, a na etapie wyboru ustugi/ustug
deklaracja ta nie zostanie spetniona, umowa wsparcia nie zostanie podpisana.

Ponadto nalezy pamieta¢, ze udziat w ustudze musi zakonczy¢ sie pozytywnym wynikiem egzaminu oraz uzyskaniem
certyfikatu potwierdzajgcego nabycie kwalifikacji. W przeciwnym razie wybrana ustuga lub ustugi nie zostang
rozliczone.

OSWIADCZENIA

Prowadzenie przez przedsiebiorstwo dziatalnosci w branzy istotnej z punktu widzenia
1 | regionu, wskazanejw Programie Rozwoju Technologii Wojewddztwa Slgskiego na lata | TAK[J NIEC]
2019-2030

Udziat pracownikéw w ustudze prowadzgcej do nabycia kwalifikacji, o ktdrych mowa w art. 2 pkt 8 ustawy z
dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji, zarejestrowanych w Zintegrowanym
Rejestrze Kwalifikacji (posiadajgcych nadany kod kwalifikacji) lub w ustudze prowadzacej do nabycia innych
kwalifikacji niezbednych do prowadzenia dziatalnosci przez przedsiebiorce, ktore stanowig okreslony zestaw
efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych nabytych w drodze
edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie sie nieformalne, zgodnych z ustalonymi dla
danej kwalifikacji wymaganiami, ktérych osiggniecie zostato sprawdzone w walidacji oraz formalnie
potwierdzone przez instytucje uprawniong do certyfikowania :

Liczba oséb kierowanychnaustuge |

Udziat pracownikéw w ustudze prowadzacej do nabycia cyfrowych?* umiejetnosci/kwalifikacji/kompetenc;ji:

Liczba oséb kierowanychnaustuge | s

Udziat pracownikéw w ustudze prowadzacej do nabycia zielonych® umiejetnosci/kwalifikacji/kompetenc;ji:

Liczba oséb kierowanychnaustuge | s

5 | Udziat w ustudze co najmniej jednego pracownika, ktory ukoriczyt 55 lat TAK] NIEC]

4 Harmonijna kompozycja wiedzy, umiejetnosci i postaw umozliwiajgcych zycie, uczenie sie i prace w spoteczerstwie cyfrowym, tj.
spoteczenstwie wykorzystujgcym w zyciu codziennym i pracy technologie cyfrowe. Kompetencje cyfrowe okreslono w Europejskich Ramach
Kompetencji Cyfrowych (DigComp), o ktdrych mowa w Podrozdziale 6.1 pkt 4 wytycznych EFS+, opracowanym przez Komisje Europejska
narzedziu rozwoju kompetencji cyfrowych obywateli. Ramy przedstawiajg charakterystyki kompetencji cyfrowych i grupuja je w 5 obszarach
tematycznych: Informacja i dane, Komunikacja i wspotpraca, Tworzenie tresci cyfrowych, Bezpieczenstwo, Rozwigzywanie problemoéw.

5 Umiejetnosci o charakterze zawodowym lub ogdélnym, niezbedne do pracy w sektorze zielonej gospodarki, czyli takiej, ktéra jest oparta
na odnawialnych Zrédtach energii, nowoczesnych technologiach ukierunkowanych na niskoemisyjnosc¢ i zasobooszczednos¢, a takze na
zarzadzaniu srodowiskowym w przedsiebiorstwach.
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KLAUZULA INFORMACYJNA OPERATORA

Zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie

ochrony o0sdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych ,RODO”), informujemy, ze:

1.

Administratorem danych osobowych Przedsiebiorcy, oséb reprezentujgcych Przedsiebiorce zgtaszajacego
udziat w projekcie ,Rozwéj kompetencji pracownikdw MSP poprzez ustugi rozwojowe” (Projekt) jest Fundusz
Goérnoslaski S.A., 40-086 Katowice, ul. Sokolska 8.

Z Inspektorem Ochrony Danych mozna sie skontaktowaé mailowo pod adresem: dane.osobowe@fgsa.pl lub

pisemnie na adres siedziby Administratora wskazany powyzej.

Dane osobowe przetwarzane bedg w celu:

a. wziecia udziatu w rekrutacji do Projektu, udziatu w Projekcie, zawarcia Umowy oraz nalezytej realizacji
przedmiotu Umowy - na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b) RODO w przypadku Przedsiebiorcy oraz art. 6 ust.
1 f) w przypadku oséb reprezentujgcych Przedsiebiorce, jak réwniez w celu realizacji Projektu, w tym
do celéw monitorowania, sprawozdawczosci, komunikacji, publikacji, ewaluacji, zarzadzania
finansowego, oraz, w stosownych przypadkach, do celéw okreslania kwalifikowalnosci uczestnikéw na
podstawie obowigzujgcych przepiséow — art. 6 ust. 1 lit. ¢) i art. 9 ust. 2 lit. g) RODO;

b. wykonania obowigzkéw Administratora wynikajacych z obowigzujgcych przepisow, w tym
w szczegdlnosci w zakresie rachunkowosci, prawa podatkowego oraz przepiséw regulujacych zasady
realizacji projektow wspoétfinansowanych z funduszy Unijnych — na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c) i art. 9
ust. 2 lit. g) RODO;

c. dochodzenia roszczen lub obrony przed roszczeniami, co stanowi realizacje prawnie uzasadnionego
interesu Administratora — podstawa z art. 6 ust. 1 lit. f) RODO;
d. przeniesienia danych do archiwum, przeprowadzenia weryfikacji i audytow, kontroli lub postepowan

wyjasniajacych, co stanowi realizacje naszego prawnie uzasadnionego interesu jako Administratora
oraz obowigzkéw wynikajgcych z przepiséw prawa — podstawa z art. 6 ust. 1 lit. f) oraz art. 6 ust. 1 lit.
c) RODO;
e. w przypadku wyrazenia zgody na otrzymywanie informacji handlowych i marketingowych — w celu
prowadzenia marketingu produktow i ustug oferowanych przez Administratora — podstawa z art. 6 ust.
1 lit a) RODO.
Dane osobowe Uczestnika podane w zwigzku z udziatem w Projekcie bedg przechowywane przez okres 10 lat
liczony od konca roku, w ktérym zostat zatwierdzony koricowy wniosek o ptatnos¢ w ramach projektu, chyba
Ze przepisy prawa, w tym prawa Unii Europejskiej, przewidujg inne okres przechowywania.
Dane osobowe mogg by¢ udostepniane przez Administratora obstudze prawnej, informatycznej, bankom w
zakresie realizacji ptatnosci oraz podmiotom archiwizujgcym dokumenty. Dane osobowe bedg réwniez
przekazywane przez Administratora podmiotom upowaznionym na mocy przepisbw prawa, w tym w
szczegdlnosci instytucjom zwigzanym z realizacjg Projektu i pozostatym administratorom wskazanym w
ustawie wdrozeniowej, m.in. Wojewddzkiemu Urzedowi Pracy w Katowicach oraz Wojewddztwu Slgskiemu
oraz ministrowi wtasciwemu do spraw rozwoju regionalnego.
W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przez Fundusz Gérnoslaski S.A. przystuguje
Pani/Panu prawo:

a. dostepu do tresci danych, w tym otrzymania ich kopii,
b sprostowania danych,

c. usuniecia danych,

d ograniczenia przetwarzania danych,
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e. wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych - jezeli przetwarzamy Pani/Pana dane osobowe na

podstawie naszego prawnie uzasadnionego interesu, w kazdej chwili przystuguje Pani/Panu prawo do
whiesienia sprzeciwu wobec przetwarzania Pani/Pana danych, na tej podstawie w celu wskazanym
powyzej. Przestaniemy przetwarzac Pani/Pana dane w tym celu, chyba ze bedziemy w stanie wykazac,
ze istniejg wazne, prawnie uzasadnione podstawy, ktére sg nadrzedne wobec Pani/Pana intereséw,
praw i wolnosci lub Pani/Pana dane bedg nam niezbedne do ewentualnego ustalenia, dochodzenia lub
obrony roszczen,

f. przenoszenia danych.

7. W przypadku przetwarzania danych osobowych w celu marketingu i promocji oraz na podstawie udzielonej
zgody, przystuguje Pani/Panu ponadto prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie, bez wptywu na
zgodnos¢ z prawem przetwarzania dokonanego na podstawie zgody przed jej wycofaniem.

8. Osobom ktérych dane dotyczg przystuguje prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego w przypadku
uznania, ze przetwarzanie jego danych przez Administratora narusza przepisy RODO.

9. W zakresie, w jaki przetwarzanie Pani/Pana danych nastepuje w celu wziecia udziatu w projekcie, podanie
danych jest warunkiem wziecia udziatu w projekcie. Podanie danych ma charakter dobrowolny, jednakze
odmowa podania danych jest réwnoznaczna z brakiem mozliwosci uczestnictwa w projekcie.

10. Pani/Pana dane nie beda przekazywane do panstwa trzeciego poza obszar EOG lub organizacji
miedzynarodowej.

11. Pani/Pana dane osobowe nie beda przetwarzane w celu zautomatyzowanego podejmowania decyz;ji.

z klauzulg informacyjng Instytucji Posredniczgcej mozna sie zapoznad pod linkiem:
www.fgsa.pl/kompetenciemsp/dokumenty.

Informacje o przetwarzaniu przez ministra danych osobowych w obszarze EFS+ mozna znaleZé w nastepujgcej
lokalizacji:

https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/media/145608/Klauzula EFS Plus na strone logo.pdf

ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH W CELACH MARKETINGOWYCH

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych podanych w umowie/we wniosku przez Fundusz
Gornoslaski S.A. z siedzibg w Katowicach (40-086), ul. Sokolska 8, w celach marketingowych, polegajacych
na przesytaniu do mnie informacji o oferowanych przez ten podmiot lub za jego posrednictwem produktach i
ustugach.

(J TAK (J N

Zgoda moze zostac przeze mnie wycofana w dowolnym momencie.

Zgoda marketingowa - formy kontaktu

D TAK [:] NIE Wyrazam zgode na otrzymywanie od Funduszu Gérnoslgskiego S.A. z siedzibg w Katowicach
(40-086), ul. Sokolska 8, informacji handlowo-marketingowych za posrednictwem $rodkéw komunikacje
elektroniczneji/lub urzadzen telekomunikacyjnych i tzw. automatycznych systeméw wywotujgcych, wybierajgc jako
forme kontaktu:

(] e-mail


https://fgsa.pl/uslugi/dotacje/dotacje-dla-firm/rozwoj-kompetencji-pracownikow-msp-poprzez-uslugi-rozwojowe/dokumenty-rozwoj-kompetencji-pracownikow-msp/
https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/media/145608/Klauzula_EFS_Plus_na_strone_logo.pdf
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(] swms

D rozmowa telefoniczna

Zgoda moze zostaé przeze mnie wycofana w dowolnym momencie.

Swiadoma/y odpowiedzialnoéci karnej za podanie fatszywych informacji oéwiadczam, ze:
[ ] wszystkie zawarte w PUR cze$¢ | dane sa zgodne ze stanem faktycznym,

|:| zapoznatam/tem sie z Regulaminem naboru do projektu ,,Rozwdéj kompetencji pracownikéw MSP poprzez
ustugi rozwojowe” i akceptuje wszystkie jego zapisy i postanowienia.



